Vi soker
Chef Elnat till Norrtalje Energi

Om Norrtalje Energi AB

Norrtédlje Energi AB ar Norrtdlje kommuns energi- och infrastrukturbolag och &gs till 100 procent av
Norrtdlje kommun. Bolaget har 70 anstallda och omsatter 600 MSEK. Bolaget bedriver verksamhet inom
elnat, elhandel, fjarrvarme samt bredband och har en dver 100 ar lang historik dar grunden alltid varit hog
kvalitet. Var strategi ar att vara en hallbar samhallsbyggare genom att vara en attraktiv arbetsgivare,
leverantor och samarbetspartner med fokus pa det lokala naringslivet. Vi inom Norrtélje Energi ar ett
engagerat gang som gillar att samarbeta for vara kunders basta. Vi viarnar om det personliga, lokala och
langsiktigt hallbara. Vi skapar varden bade for foretaget och manga ungdomar i kommunen genom att
bland annat sponsra 6ver 40 foreningar med en tydlig barn- och ungdomsinriktning. Vart kundfokus utgar
fran trygghet, narhet och omtanke och vart varumarkeslofte ar ”“Med gemensam kraft gor vi skillnad for
Roslagen”.

Om rollen

Chef EInat rapporterar till vd och ingar i foretagets ledningsgrupp. | rollen kommer du att arbeta nara ovriga
affarsomraden och stabsfunktioner. Som affarsomradeschef kommer du att ha ansvaret for
verksamheterna inom elnidt samt entreprenad med fokus pa driftsakerhet, konkurrenskraft och
affarsmassighet. Vidare leder du affarsomradet i de externt drivna férandringarna som sker inom
lagstiftning, forhandsreglering och intdktsramar.

| dina arbetsuppgifter ingar bland annat 6vergripande ansvar for:

o Prioritering och framdrift kring langsiktiga och strategiska verksamhetsutvecklingsomraden
inom bland annat elsakerhetsarbete, matning och avrakning, natregleringsstrategier,
tariffmodeller och elkvalitet.

o Det systematiska arbetsmiljoarbetet, riskbeddmningar, kris- och beredskapshantering.
. Att optimera elnatet avseende teknik, funktion och organisation med stéd av ny teknik.
. Systemutveckling inom driftovervakning och projektstyrning.

. Samordning av myndighetsrapportering.

. Omvarldsbevakning och deltagande i branschforum.

. Avtalsuppféljning av géllande avtal.

. Personal och budget.

. Ledningsgruppsarbete.

Du har tva gruppchefer som rapporterar till dig och du ar van att leda genom andra. Inom affarsomradet
arbetar drygt 20 personer.
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Vem soker vi?

| rollen som Chef EInat kravs ett genuint intresse for branschen och tidigare branscherfarenhet. Att arbeta
med bade strategiska och operativa fragestallningar ar en sjalvklarhet for dig. Erfarenhet av offentliga
upphandlingar ar meriterande. Du har erfarenhet av att arbeta med hallbar utveckling och med ditt intresse
for samhallsengagemang har du ett naturligt driv att tillsammans med 6vriga i ledningsgruppen och bolaget
vara med och utveckla verksamheten.

Som ledare ar det viktigt att du ser helheten i bolaget, att du har en god analytisk formaga och ar saval
handlingskraftig som lyhérd. Du tycker dven att det ar stimulerande och utvecklande att arbeta med och
entusiasmera dina medarbetare och kdnner en drivkraft att tillsammans med dem skapa ett starkt team.

Kravprofil for rollen:

o Erfarenhet fran roll som chef 6ver andra chefer inom elnét.

o Ingenjors- eller hogskolebakgrund med inriktning mot elkraftteknik eller annan relevant
inriktning.

o Mycket god kunskap om elmarknadens funktion och dess olika regelverk.

. God formaga att arbeta med bade strategiska och operativa fragor.

o Erfarenhet av arbete med hallbar utveckling.

o Erfarenhet av ledningsgruppsarbete.

o Meriterande med erfarenhet av offentliga upphandlingar.

o Goda kunskaper i MS365 samt olika verktyg for bearbetning av data, berdkningar och analys.

o Goda kunskaper i svenska och engelska i tal och skrift.

. Du har B-kérkort.

Som person ar du utatriktad, kommunikativ och engagerande. Du &r en lagspelare med stor formaga att
bygga goda samarbeten och natverk. Du ar trygg och systematisk, har formaga att skapa goda strukturer
och van att jobba mot etablerade mal. Rollen &r en tillsvidaretjanst pa heltid med placering vid vart
huvudkontor i centrala Norrtalje. Tilltrade enligt dverenskommelse.

Fragor och ansokan

| denna rekrytering har vi valt att samarbeta med Constatera Search & Interim. Vid fragor kontakta garna
rekryteringskonsult Lotta Belfrage Palmqvist, 0722-522 373 eller Peter Palmqvist, 070-570 82 82. Ansok
snarast, senast 18/8 2024, pa www.constatera.se med CV och ansdkningsbrev. | ditt ansékningsbrev ser vi
gdrna att du svarar pa fragorna:

e Varfor tycker du att tjansten ar intressant?
e Vad kan du bidra med (relation till kravprofilen m.m.)?

Urval och intervjuer sker I6pande sa vanta inte med att skicka in din ansékan. Det &r aktuellt att s6ka
tjansten sa lange annonsen ar publicerad.

Valkommen med din ansékan!

norrtaljeenergi.se



